Публичный доклад
Муниципального бюджетное дошкольного образовательного учреждения «Детский сад №10»с. Сизябск
Общие сведения
Тип    бюджетное учреждение.
Вид     Детский сад

Место нахождения
юридический адрес МБДОУ: 169460, Республика Коми, Ижемский р-н, с. Сизябск ул. Северная, д16, тел. 96-3-00,    
фактический адрес  МБДОУ: 169460  Республика  Коми,   Ижемский  р-н. 
с. Сизябск ул. Северная, д16, ул.Северная, д.17,  тел. 96-3-00,    
ИНН    1119002208
Банковские реквизиты р/с 40701810487021000016 в ОТДЕЛЕНИЕ-НБ РЕСПУБЛИКА КОМИ Г СЫКТЫВКАР; (л/с:Б9750005819_ СизДУ)
Ф.И.О. заведующего   Вокуева Любовь Геннадиевна
тел. 8-821-40-96-3-00
стаж административной работы  8лет
Устав муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Детский сад №10» с. Сизябск (в редакции постановления главы муниципального района-руководителя администрации района «Ижемский» от 26.12.2014 года №1225)
Лицензия на право ведения образовательной деятельности
серия  11 ЛО1 №0001101 дата выдачи и срок действия: 30 марта 2015г., бессрочно
Дошкольное учреждение расположено в двух корпусах одноэтажных типовых зданиях.

В МДОУ № 10 функционируют 4 общеобразовательных групп Всего воспитывается 104 детей раннего и дошкольного возраста. В общеобразовательных группах работают 8 педагогов. Из них: 7 воспитателей, 1 музыкальный руководитель.
	Общеобразовательные группы
	ясельная  группа
	21

	
	 младшая группа
	25

	
	Средняя группа 
	28

	
	Старшая группа Подготовительная группа
	28


Управление ДОУ  осуществляется в соответствии с Уставом ДОУ и законодательством РФ, строится на принципах единоначалия и самоуправления. В детском саду реализуется возможность участия в управлении образовательным учреждением всех участников образовательного процесса. В соответствии с Уставом общественная структура управления ДОУ представлена общим собранием, педагогическим советом, профсоюзным и родительским комитетами. Общее собрание ДОУ определяет основные направления экономической деятельности детского сада. Управление педагогической деятельностью осуществлялось педагогическим советом ДОУ.
1.Содержание и уровень основных общеобразовательных программ дош​кольного образования.
· 1.1. Содержание образования в ДОУ  по общеобразовательным программам дошкольного образования Н.Е.Веракса «От рождения до школы», программа для экологического образования детей «Наш дом – природа» Н.А.Рыжовой, для приобщения детей к этнокультурным ценностям  программа «Парма» С.С.Белых,  «Дзолюк» З.В.Остаповой, учебного плана, рабочих учебных программ соответствует федеральным государственным требованиям. Структура общеобразовательных программ, учебного плана, рабочих учебных программ обеспечивает ин​вариантную часть: выполнение федеральных государственных требований, вариативную часть: выполнение региональных и муниципальных требова​ний.
1.2.   Характеристика       общеобразовательных       программ,   отражение специфики вида МДОУ.
	Виды программ
дошкольного
образования
	Наименова​ние прог​раммы
	Направленность программы
	Нормативный срок
освоения
	Возраст детей

	Основная обще образовательная программа дош​кольного обра​зования, обеспечивающая выполнение Феде​ральных госу​дарственных требований
	Н.Е.Веракса «От рождения до школы» 

	Общеобразова​тельная

	6 лет   


	с 2 мес. -7 лет


	Общеобразова​тельная программа, позволяющая реализо​вать
программы с превыше​нием федераль​ных государст​венных требований
	Н.А.Рыжова «Наш дом – природа»
С.С.Белых «Парма»

З.В.Остапова «Дзолюк»
	Экологическое воспитание
Этнокультурная 
	3 года 
3 года
	4-7 лет
4-7 лет


1.3. Характеристика учебного плана.
Учебный  план  соответствует федеральным, региональным и муниципальным требованиям  (копия учебного плана прилагается)
1.4. Организация детской жизни.
Копия соответствия режима воспитания  и  обучения  и режим дня  прилагаются.
1.5. Информация  о реализуемых программах и оказываемых дополнительных образовательных услугах.
С целью оказания дополнительных образовательных услуг в МБДОУ реализуются дополнительные программы:

- Н.А.Рыжова «Наш дом – природа» - экологическое образование детей;
«Основы безопасности детей дошкольного возраста» (О.Л.Князева, Р.Б.Стеркина),

 «Физическая культура дошкольников» (Л.Д.Глазырина),
- С.С.Белых «Парма» и З.В.Остапова «Дзолюк» - приобщение к этнокультурным ценностям.

2.Структура групп.
2.1   Прием детей  в МБДОУ осуществляется  в  соответствии  с Положением по приёму заявлений, постановке на учёт и зачислении воспитанников, с Уставом МБДОУ «Детский сад №10»с. Сизябск (в редакции Постановления главы муниципального района «Ижемский» от 26.12.2014 года №1225).         
 При приеме детей в МБДОУ заведующий знакомит родителей (законных представителей) с Уставом, лицензией на право ведения образовательной деятельности,  основной общеобразовательной   программой,   реализуемой  МБДОУ,    и    другими    документами,    регламентирующими    организацию образовательного процесса.
Для зачисления ребенка в МБДОУ необходимы следующие документы:
-заявление родителей  (законных   представителей) на  имя  заведующего МБДОУ;
· медицинская справка о состоянии здоровья ребенка;

· копия свидетельства о рождении;

-
оформляется договор между родителем ребенка, посещающего МБДОУ.
    Группы формируются в соответствии с Уставом МБДОУ" «Детский сад №10»с. Сизябск  и с учетом возраста детей.

Охрана и укрепление здоровья детей.
Оздоровительная работа в ДОУ проводится на основе нормативно – правовых документов:

- ФЗ № 52 «О санитарно-эпидемиологическом благополучии населения».

- СанПиН 2.4.1.1249-13 «Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима работы дошкольных образовательных учреждений» и т.д.

В ДОУ создан  комплекс гигиенических,  психолого-педагогических  и  физкультурно-оздоровительных  системных  мер,  обеспечивающих  ребенку  психическое и  физическое  благополучие,  комфортную  моральную  и  бытовую  среду  в  дошкольном  учреждении.

Медицинский блок  включает в себя наличие медицинского кабинета и оснащен необходимым медицинским инструментарием и набором медикаментов. 

Медицинское обслуживание воспитанников проводится по трем  направлениям: 

- оздоровительная работа; 

- лечебно-профилактическая  работа;                                       

- организационно-методическая работа.

Медицинским персоналом  на основе мониторинга проводится:

- распределение детей по группам здоровья;

- распределение детей по физическому развитию;

- выявление детей с хроническими заболеваниями.

Старшей медицинской сестрой дошкольного образовательного учреждения ведется учет и анализ общей заболеваемости воспитанников и заболеваемости детей в случаях, анализ простудных заболеваний. 

В течение года в ДОУ проводились мероприятия, направленные на укрепление здоровья,  согласно планам оздоровительных мероприятий.
     Оздоровительная работа: организация  прогулки на свежем воздухе два раза в день, прием детей на улице, утренняя гимнастика на свежем воздухе (по погоде), создание условий для повышения двигательной активности детей на свежем воздухе путем расширения ассортимента выносного материала, занятия физической культурой в спортивном зале и  на улице, корригирующая гимнастика после сна, спортивные праздники, досуги, забавы.

Проведение закаливающих процедур: воздушные ванны; солнечные ванны; босохождение (в летний период); обширное умывание; хождение по дорожке здоровья; обливание рук до локтя с постепенным снижением температуры.
          В ДОУ проводились Дни здоровья, День детской дорожной безопасности, Неделя дорожной безопасности детей.
Предметно-развивающая среда в группах  и игровые площадки были пополнена атрибутами для обеспечения двигательной активности детей. Педагоги и медицинский работник ежемесячно анализировали заболеваемость детей. Анализ оздоровительной работы показал, что показатели групп здоровья остаются стабильными (основная часть детей имеет 2 группу здоровья), некоторое снижение количества часто болеющих детей, проявляется устойчивая  тенденция к снижению заболеваемости.

Результаты оздоровительной работы 
	показатели
	Динамика показателей

	
	2014г.
	 2015 год

	Случаев заболеваний всего по ДОУ/ процент


	410
	423

	Случаев заболеваний в группах дошкольного возраста/ процент
	328
	307

	Случаев заболеваний в группах раннего возраста/процент
	82
	116

	Случаев заболеваний органов дыхания/процент
	382
	363

	Случаев кишечных инфекций/процент
	0
	3

	Случаев других инфекцинных заболеваний/процент
	21
	54


Показатели заболеваемости за 2014 и 2015 учебный год обусловлены обострением эпидемиологической обстановки по заболеваемости ОРВИ и гриппом зимой и весной 2016 года среди детского населения региона.

З.Результаты    освоения    основных    общеобразовательных    программ дошкольного образования.
Уровень усвоения знаний детьми представлен 

результатами диагностики.

Для оценки качества образовательного процесса в ДОУ  был проведён мониторинг по  достижению детьми планируемых результатов освоения Программы, который включает в себя два компонента: мониторинг  образовательного процесса и мониторинг детского развития (интегративных качеств).

1.  Мониторинг детского развития осуществлялся на основе оценки развития интегративных качеств ребенка (Ю.А. Афонькина).

2. Мониторинг образовательного процесса проводился через отслеживание результатов освоения образовательной программы (Н.Е. Веракса).

        Мониторинг осуществлялся на основании Положения о мониторинге качества образования в ДОУ, годового плана ДОУ  мониторинговой группой воспитателями групп в соответствии с должностными обязанностями, инструкциями и другими локальными актами ДОУ.

Формами  проведения мониторинга были следующие:

- наблюдение за активностью ребенка в различные периоды пребывания в ДОУ;

- беседы;

- анализ продуктов детской деятельности;

- непосредственно образовательная деятельность;

Форму проведения мониторинга определяет педагог с учетом контингента воспитанников, содержания учебного материала и используемых им образовательных технологий.


Все педагоги фиксируют результаты в диагностических картах, проводят анализ: уровень усвоения программы, указывают причины низкого уровня, определяют по каким направлениям и с какими детьми необходимо усилить работу.

Периодичность и сроки  проведения мониторинга

Проводится  1 раза в год:  май

Длительность проведения: 2 недели

Методика диагностики: проводилось 2 мониторинга:

-мониторинг детского развития

- мониторинг образовательного процесса

Анализ мониторинга индивидуального развития детей показал, что у воспитанников образовательного учреждения на высоком и среднем уровне развиты интегративные качества (результаты представлены в таблицах).

Всего обследовано: 54 воспитанников. Из них имеют:

Высокий уровень: 16%;                          

Соответствует возрасту: 58%.

Низкий уровень: 26%.

	 

Направления развития
	

	
	Высокий %
	Соответствует возрасту %
	Низкий %

	Физически развитый, овладевший основными культурно-гигиеническими навыками
	17д/32%
	25д/46%           
	12д/22%

	любознательный, активный
	10д./16%
	28д/52%
	16д/30%

	Эмоционально отзывчивый
	18д/33%
	28д/52%
	8д./15%

	Овладевший способами общения и способами взаимодействия со взрослыми и сверстниками
	7д./13%
	36д./67%
	11д./20%

	Способность управлять своим поведением и планировать действия
	6д./11%
	40д./74%
	8д./15%

	способный решать интеллектуальные и личностные задачи, адекватные возрасту
	0
	32д./60%
	22д./40%

	имеющий первичные представления о себе, семье, обществе, государстве, мире, природе
	4д./8%
	31д./57%
	19д./35%

	овладевший предпосылками учебной деятельности
	7д./13%
	28д./52%
	19д./35%

	ИТОГО ПО ДОУ
	16%
	58%
	26%


Сравнительный анализ 

Анализ сформированности интегративных качеств позволяет выстроить следующий рейтинговый порядок:

· наивысшие показатели сформированности интегративных качеств «Физически развитый, овладевший основными культурно-гигиеническими навыками», «Эмоционально отзывчивый», «Любознательный, активный», 
· несколько ниже: «Овладевший предпосылками учебной деятельности», «Овладевший способами общения и взаимодействия со взрослыми и сверстниками», «Способный управлять своим поведением».

· наиболее низкие: «Способный решать интеллектуальные и личностные задачи, адекватные возрасту», «Имеющий первичные представления о себе, семье, обществе, государстве, мире, природе».
Выполнение программы по разделам
	МОНИТОРИНГ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА

	МБДОУ «Детский сад №10» с. Сизябск

	Дата проведения мониторинга 19.04.2016____________________

	
	Уровень овладения необходимыми навыками и умениями 

по образовательным областям 


	 

Направления развития
	

	
	Высокий %
	Соответствует возрасту %
	Низкий %

	здоровье
	28д/52%
	22д/40%           
	4д/8%

	Физическая культура
	22д./40%
	29д./54%
	3д./6%

	социализация
	13д./24%
	36д/67%
	5д/9%

	Труд
	27д/50%
	26д/48%
	1д./2%

	Безопасность
	16д./30%
	34д./63%
	4д./7%

	Познание
	19д./35%
	26д./48%
	9д./17%

	Коммуникация
	17д./32%
	26д./48%
	11д./20%

	Чтение худ. литературы
	21д./39%
	26д./48%
	7д./13%

	Худ. творчество
	17д./32%
	27д./50%
	10д./18%

	Музыка
	15д./28%
	27д./50%
	12д./12%

	ИТОГО ПО ДОУ
	37,2%
	51,6%
	11,2%


Оценка уровня развития:

1балл — большинство компонентов недостаточно развиты;

2балла—отдельные компоненты не развиты;

3балла—соответствует возрасту;

4балла—высокий.

3.1.2. Организация контроля и проведение мероприятий по обеспечению полноты  реализации  программ  дошкольного образования.
По обеспечению полноты реализации общеобразовательных программ в детском саду организуются следующие виды контроля: фронтальный, тематический, оперативный. Вопросы контроля отражают направления воспитательно-образовательной работы в дошкольном учреждении. Проце​дура контроля документально оформляется: приказ о проведении контроля и приказ об итогах и результатах контроля.
	Фронтальный
	Тематический
	Оперативный

	
	
	

	По решению проблем:
-
текущих;
-
возникающих периодически.
По изучению, обобщению, внедрению передового педагогического опыта

	Планирование, просмотр (посещение, наблюдение), изучение документации, контрольные срезы, тесты - игры, задания, анкетирование, беседы с педагогами, детьми, анализ детской продуктивной деятельности, анализ итогов    и    рекомендации,  закрепление,     поощрение,     распространение, внедрение опыта.


3.2.2. Показатели уровня и качества подготовки выпускников ДОУ ( показатели    педагогической    готовности выпускников   за последние три года). 
	Образовательные области
	Конец года

2012-2013
	Начало года

2013-2014

	Конец года

2013-2014
	Начало года

2014-2015
	Конец года 2014-2015
	2016г.

	
	Н
%
	С
%
	В
%
	Н

%
	С

%
	В

%
	Н

%
	С

%
	В

%
	%
	%
	%

	Здоровье
	-
	10
	90
	-
	56
	44
	-
	14
	86
	3
	3,3
	3,3

	Физкультура
	-
	55
	45
	4
	56
	40
	-
	37
	63
	2,6
	3,2
	3,3

	Социализация
	-
	32
	68
	-
	48
	52
	-
	25
	75
	2,1
	2,9
	3,3

	Труд
	-
	5
	95
	4
	80
	16
	-
	57
	43
	3
	3,1
	3,5

	Безопасность
	-
	-
	100
	-
	40
	60
	-
	16
	84
	3
	3,3
	3,4

	Познание
	-
	17
	83
	-
	58
	42
	-
	21
	79
	2,9
	3,3
	3,3

	Коммуникация
	-
	17
	83
	-
	77
	23
	-
	49
	51
	3
	3,3
	3,3

	Чтение худ. Литературы
	-
	37
	63
	-
	61
	39
	-
	39
	61
	2,9
	3,3
	3,3

	Худож. творчество
	-
	51
	4
	-
	33
	67
	-
	15
	85
	3
	3
	3,4

	Музыка
	-
	25
	75
	4
	56
	40
	-
	37
	63
	2,8
	3,1
	3,3

	Итого
	-
	21,8%
	78,2
	1,2%
	56,5%
	42,3%
	-
	31%
	69%
	2,8
	3,2
	3,3

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Оценка уровня развития 

1балл — большинство компонентов недостаточно развиты;

2балла—отдельные компоненты не развиты;

3балла—соответствует возрасту;

4балла—высокий.
3.2.4. Информация   об   участии   детей МБДОУ в   конкурсах,   смотрах   и результатах участия в них (3 последних года).
	Название конкурса
	Уровень
	Возраст, группа
	Количество детей
	Ф.И.О.
воспитателя
	Результат

	Пробег ко дню Победы

 2012г., 2014г
Конкурсе «Папа, мама и я – спортивная семья»
2016г

Районный конкурс чтецов 

Районный конкурс чтецов ко Дню Победы
Конкурсе  плакатов и рисунков, посвященном пропаганде  здорового образа жизни «Береги здоровье смолоду» 2014
«Здоровое питание»

	Поселение «Сизябск»
МБДОУ
МО «Ижемский», заочный
РЦДО

Управление образования
	5-7 лет

старшая, подготов. группа

5-7 лет, старшая, подготовительная группы 

5-7 лет
5-7 лет
	2014г.-11
2015г- 11
2016-23
1

3

2
	Чупрова В.Г.

Терентьева Н.И.

Чупрова В.Г.
Канева Т.В.

Иванова с.Э.
	Диплом за участие
Сертификат участников

Сертификат участника

	
	МО «Ижемский»

	5-7 лет ст.-подг. группы

5-7 лет

	  8
5
	Иванова С.Э.
Иванова С.Э.

Шахова А.М.
	Грамота за 3 место
Грамота за 3 место

	Муниципальный конкурсе «Инноватика в образовании», 2014

Муниципальный конкурсе «Инноватика в образовании», 2015
	Управление образования АМР «Ижемский»
	Педагоги
	
	Терентьева Н.И.

Чупрова Н.Я.

Чупрова В.Г.
	Сертификат за участие

Сертификат за участие

	Районный фестиваль «Коми лун» на базе ДОУ, 2014

Республиканский семинар «Коми лун» на базе ДОУ, 2015
	МО «Ижемский»

Республиканский
	Старшая, подготовительная

подготовительная
	29

15
	Чупрова Н.Я.

Терентьева Н.И.

Чупрова Н.Я

Чупрова В.Г.
	Диплом и сертификат за проведение фестиваля

Благодарность за проведение

	Муниципальный конкурсе «Безопасность глазами детей», 2014
Муниципальный конкурсе «Безопасность глазами детей», 2015

2015г.
	МО «Ижемский»
МО «Ижемский»

МО «Ижемский»

	5-7 лет ст.-подг. группы

5-7 лет
5-7 лет
	10
5
	Чупрова Н.Я.
Чупрова В.Г.

Иванова С.Э.

Шахова А.М.

Иванова С.Э.
	Грамота за 3 место (коллективная работа детей подг. группы)
Грамота за 3 место (коллективная работа детей подг. группы)
Грамота 3 место


	Муниципальный конкурсе рисунков «Я и моя семья», 2014

	Управление образования АМР«Ижемский»


	5-7 лет ст.-подг. группы


	7
	Терентьева И.С.
	Грамота за 1 место Кожевиной Агнии, грамота за 2 место Чупрову Фёдору и Каневой Александре

	Муниципальный конкурсе рисунков «Моя малая родина», 2014
	Управление образования АМР«Ижемский»


	5-7 лет
	24
	Терентьева И.С.
	Грамота и денежный приз за 3 место (коллективная работа)

	Районный конкурс снежных построек «Снежные фантазии»

2013г.

Районный конкурс снежных построек «Зимняя сказка» 2015г.


	Управление образования АМР«Ижемский»


	Все группы, родители
	
	воспитатели
	Грамота  в номинации «За оригинальное использование национально-регионального компонента».

Грамота за 3 место

	Муниципальный  и республиканский конкурс «Лучший детский сад года 2014»
	Управление образования, КРИРО и ПК г.Сыктывкар
	
	
	
	Грамота и денежный приз

Диплом  и денежный сертификат в номинации «Истоки родной сторонки»

	Муниципальный  и республиканский конкурс «Детский сад – территория здоровья»
2013г.
	Управление образования, КРИРО и ПК г.Сыктывкар
	
	
	
	Грамота и денежный сертификат

Диплом  за участие

	Муниципальный конкурс «Развивающая предметно-пространственная среда»
	Управление образования
	
	
	
	Сертификат участника

	Муниципальный конкурс «Сказочный дворик»2014г.
	Управление образования
	
	
	
	Грамота и денежный сертификат за 3 место

	Всероссийский заочный конкурс «Мое яркое лето»2014г.
	МБДОУ
	6 лет
	1
	Шахова А.М.
	Диплом и сертификат за 1 место

	Всероссийский заочный конкурс «Мигал Мигалыч Светофоров»2015г.
	МБДОУ
	5-7 лет
	2
	Иванова С.Э.

Канева Т.В.
	Диплом за участие в конкурсе

	Муниципальный конкурс чтецов ко Дню Победы
	МОУ РЦДО
	5-7 лет
	1
	Шахова А.М.
	Диплом участника

	Всероссийские конкурс «Самый лучший папа»

Всероссийская общепредметная олимпиада

Всероссийский интеллектуальный конкурс «Знаток-дошколенок»
	
	5-6 лет
5-7 лет

5-7 лет
	5
10

11
	Иванова С.Э.
Иванова С.Э.

Канева Т.В.

Канева Т.В.
	Сертификаты и дипломы победителя II степени
Диплом I степени

Диплом I, II и III степени


4.  Условия     реализации     основных     образовательных     программ 
4.1. Организация образовательного процесса.
Перед коллективом ДОУ в 2015-2016 учебном году стояли следующие задачи: 

1. Создание и совершенствование предметно-пространственной развивающей среды  ДОУ в соответствии с ФГОС ДО.

2. Формирование семейных ценностей у дошкольников, сохранение и укрепление здоровья детей  их физического развития через совместную деятельность с семьями воспитанников.
Важнейшим направлением методической работы являлось:

- пополнение в соответствии с ФГОС предметно-пространственной среды в группах (игровых, познавательно-исследовательских  центров),

- создание условий для повышения квалификации;

- совершенствование педагогического мастерства.


Методическая работа строилась на основе федерального образовательного стандарта и годового плана учебно-воспитательной работы.

Формы работы:

Традиционные:

· тематические педсоветы;

· теоретические семинары;

· дни открытых дверей;

· повышение квалификации;

· открытые мероприятия и их анализ;

· участие в конкурсах;

· организация консультативной подготовки педагогов.

Инновационные:
· «Методическое портфолио педагогов»;

· мастер-классы;

· проектная деятельность;

· творческие конкурсы.

Для  решения поставленных задач коллективом ДОУ были организованы и проведены:

- 4 педагогических совета по темам:   «Организация деятельности педагогического коллектива в 2015-2016 учебном году»,  «Внедрение ФГОС ДО в целостный педагогический процесс», «Использование современных педагогических технологий в обучении дошкольников», «Результаты работы педагогического коллектива за 2015-2016 учебный год».
 -  семинар  по теме: «Современный подход к созданию предметно-пространственная развивающая среды в ДОУ, в условиях  ФГОС»;

- взаимопосещение педагогов НОД  по темам «Цветок здоровья» ( подготовительная группа), «Рассказ о дымковской игрушке» (старшая группа), «Количество и счет в пределах 5» (подготовительная группа), «Считаем до 5» (средняя группа), «Путешествие по сказке Колобок» (ранний возраст).
- тематический контроль: 

ТЕМА: «Готовность детского сада к новому 2015-2016 учебному году» (все группы)

ТЕМА: «Анализ развивающей предметно-пространственной  среды в группах»(все группы)
-  оперативный контроль

· оформление родительских уголков;

· санитарное состояние групп;

· охрана жизни и здоровья;

· развивающая среда групп;

· проведение групповых собраний;

· качественное ведение документации;

· готовность воспитателей к занятиям;

· санитарное состояние детского сада;

· проведение закаливающих мероприятий;

· проверка нормы питания в группах;

· продолжительность прогулок;

- мероприятия по предупреждению дорожно-транспортного травматизма:  в течение года все дети детского сада участвовали в целевых прогулках, экскурсиях к перекрестку, к остановке автобуса.  Проведены игры с использованием пространственного моделирования «Транспорт», «Игры во дворе». В конце февраля -начале марта 2016 проводилась  Неделя дорожной безопасности детей, беседы с родителями и педагогами. В течение года  1 раз в неделю проводились беседы с детьми о правилах поведения на улице, остановке, перекрестке, во дворе дома, в транспорте, чтение художественной литературы по ПДД,  разыгрывание ситуаций, сценок, спектаклей.  Осенью 2015 проведены в групповых родительских собраниях беседы на тему «Дорожная азбука».

- в рамках работы по преемственности  со школой были  организованы экскурсии и целевые прогулки с детьми подготовительных групп по школьному зданию 11 (класс, библиотека, спортивный зал), посещение урока математики в 1 класс. Выступление учителей начальных классов на родительских собраниях, 

- в ДОУ были организованы и проведены  выставки и смотры-конкурсы: «На лучшее оформление групповых комнат к новому учебному год»,  осенняя выставка работ из природного материала «Чудеса осенней природы»,  фотовыставка «Как я провел лето»,  фотовыставка «Осенние праздники и развлечения», смотр-конкурс «Организация предметно- развивающей среды в группах»,  фотовыставка «Как мы живем»,   конкурс  «Снежные создания»-постройки из снега на участках,  смотр-конкурс уголков экспериментирования,  выставка детских рисунков ко Дню Матери: «Мамочка, милая моя!».

- праздники:  «Осень, осень, в гости просим», «Новый год на порог», Неделя зимних игр и забав в дни каникул,  «Милые, мамочки», «Защитники Отечества»,  « Широкая Масленица», «Проводы зимы», День здоровья, Концерт в ДК ко дню Земли,  Выпуск детей в школу, праздник, посвящённый Дню защиты детей, «Мир, в котором мы живем».
Управление МБДОУ «Детский сад №10» с. Сизябск осуществляется в соответст​вии: с требованиями законодательства Российской Федерации и с Законом РФ «Об образовании в Российской Федерации». Устава МБДОУ, а так же приказами, распоряжениями и нормативными актами Учредителя. Должностные обязанности распределены и закреплены соответствующими приказами по МБДОУ. Управленческие функции регламентируют локальные акты:
· Положение о педагогическом совете МБДОУ

-
Положение о выплатах стимулирующего характера работникам
· Положение о родительском комитете

· Положение о должностном контроле МБДОУ

· Правила внутреннего трудового распорядка

· Инструкции по охране труда и технике безопасности

· Должностные инструкции

· Приказы
Административный контроль организуется в соответствии с годовым планом работы МБДОУ. Создаются условия для совершенствования профессиональ​ного мастерства педагогических работников. По всем видам контроля  издаются приказы. Системность анализа направлена на цели и задачи МБДОУ. Планирование работы МБДОУ основывается на демократическом характере управления, а деятельность в установленном правовом поле. Администрацией   постоянно   обновляется   нормативная   и   правовая   база, регламентирующая деятельность МБДОУ. Проводятся инструктажи педагогов и обслуживающего персонала для ознакомления с основными положениями этих документов и  путями   их  реализации,  распределяются обязанности между членами коллектива.
· .  Имеемся музыкальный зал, совмещённый с физкультурным залом,  и методический кабинет. Администрацией МБДОУ ведется работа по увеличению объема и обновления информационно-технического оснащения образовательного процесса, для этого привлекаются дополнительные источники финансирования. 
Родителями воспитанников оказывается посильная спонсорская помощь, как внутри детского сада, так и на участке. Активно работает родительский комитет в тесном контакте с администрацией.
Заведующий МБДОУ выполняет свои функции в соответствии с должностной инструкцией. В МДОУ соблюдается исполнительская и финансовая дисциплина, имеется утвержденная номенклатура дел, регистрируются входящая и исходящая документации. Реализуется возможность участия в управлении образовательным учреждением всех участников образовательного процесса.
Структура управления МБДОУ

 

                    







 МБДОУ работает по основной общеобразовательной программе, программе развития, осуществляется перспективное планирование. Воспитатели и музыкальный руководитель имеют утвержденные заведующим учебные планы и рабочие учебные программы, которые скоординированы по содержанию. В настоящий момент ведётся работа по переходу на федеральный государственный стандарт дошкольного образования.
МБДОУ осуществляет сотрудничество с другими учреждениями: музеем истории села, с основной общеобразовательной школой, библиотекой, ДК, с мастерской по пошиву меховых изделий. Соблюдаются правила: по охране труда и обеспечивается безопасность жизнедеятельности воспитанников и работников; правила пожарной безопасности. 
На базе МБДОУ проводятся районные и кустовые семинар
4.2 Материально-техническое обеспечение.

Наличие и оборудование групповых помещений, медицинского  и  других    кабинетов,  необходимых  для реализации  общеобразовательных  программ  дошкольного  образования,  соответствует направленности детского сада.
Тип зданий: типовое Год ввода в эксплуатацию: здание №1-1987г.

                                                                   здание № 2 – 1997г.
Проектная мощность   100 детей    Фактическая наполняемость   104 детей
Количество групповых помещений
4
Наличие музыкального зала (совмещён с физкультурным)
имеется
Материально техническая база  МБДОУ в основном  соответствует требованиям программ, но требуется ее дальнейшее оснащение и укрепле​ние. 
В связи с проведенным смотром-конкурсом «Использование предметно-пространственной развивающей среды в НОД»  в группах значительно пополнены центры разных видов детской деятельности: исследовательский, игровой, изобразительной, познавательной, конструктивной, театрализованной, с учетом социально-психологических особенностей ребенка, для обеспечения оптимального баланса в совместных и самостоятельных действиях. Повышению качества образовательной работы способствует наличие технических средств: музыкальный центр, магнитофоны видеопроектор, компьютеры, сканеры, ксероксы, принтер. Эффект и поддержка положительного эмоционального фона создается за счет вариативного и  рационального использования помещений  как групповых комнат, так и помещений ДОУ в целом.

Имеются различные традиционные и нетрадиционные пособия, оборудование, материалы. В ДОУ есть необходимая художественная, детская, методическая литература, периодические издания,  приобретается методическая литература, наглядные материалы. 

В группах имеются комнатные растения. Дети знакомились с природой, узнавали о жизни растений и живых существ. Зимой заботились о птицах, знают зимующих и перелетных птиц, пополняли знания об окружающей действительности.
4.3. Медико-социальные условия пребывания   воспитанников.
 Соблюдение гигиенических требований к режиму учебно-воспитательного процесса в ДОУ в части расписания занятий соответствует ФЗ «О санитарно-эпидемиологическом благополучии населения» СП 2.4.2.782-99 от 04.08.1999г. и  СанПиН 2.4.1.2660-10, утвержденными постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от 22.07.2010 №91; изменениями 2.4.1.3049-13 "Санитарно эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима работы дошкольных образовательных организаций" от 15 мая 2013 г. N 26 г.
 Режим работы МБДОУ 10,5 часов. Организован гибкий режим пребывания детей в МБДОУ с учетом потребностей родителей для детей в адаптационный период.
 В МБДОУ осуществляется трёхразовое питание, в соответствии с Региональным методическим указанием МУ 2.4.5. 009-02 «Методы изучения фактического питания детей и подростков в организованных коллективах» и на основании десятидневного меню, согласованного с ФГУЗ «Центр гигиены и эпидемиологии в РК в г. Печора» №1317 от 02.09.2009г.
Медицинский кабинет   соответствует требованиям, предъявляемым к образовательным учреждениям. Медицинское обслуживание проводится медицинской сестрой ММУ «Ижемская ЦРБ. Имеется договор на обслуживание работников и воспитанников с» №14-13/15 от 01.01.2016г. Имеется лицензия на медицинскую деятельность от 26.05.2016г. № ЛО-11-01-001608
· Перечень оборудования медицинского кабинета:
-стулья                         -весы медицинские (напольный и настольный)
- письменный стол              -кварц тубусный
-кушетка                       - ростомер

-шкаф канцелярский             - аппарат Ротта (для зрения)                       
-шкаф аптечный                 - тонометр
- полка железная                - медлефректор
- холодильник
-шкаф для документов

- шкаф для одежды
Изучение состояния физического здоровья детей осуществляется медицинским работником. Сведения о состоянии здоровья и физического развития воспитанников свидетельствуют о стабильных показателях. Этому способствуют следующие составляющие: система профилактических осмотров детей специалистами центральной районной больницы, диагностика отклонений в состоянии здоровья детей с раннего периода, повышение качества оздоровления и формирование системы реабилитационных мероприятий в образовательном процессе; проведение  психолого - медико-педагогической профилактики отклонений в состоянии здоровья детей( по заявлению родителей), особенно в критические периоды адаптации.
 Совершенствование здоровьесберегающей деятельности в образовательном учреждении. 
В детском саду разработана программа по оздоровлению и формированию здорового образа жизни воспитанников «Будь здоров, малыш!» на 2011-2016 год 

1. Пропаганда здорового образа жизни.

Основные направления по оздоровительной работе: организация и проведение закаливающих мероприятий, профилактика травматизма, профилактика нарушений опорно-двигательного аппарата, правильная расстановка мебели, проведение физминуток, упражнения на профилактику нарушения осанки и плоскостопия, исключение длительных нагрузок, мониторинг чистоты помещений (влажная уборка, регулярное проветривание), консультации для родителей, привлечение родителей к участию в спортивных мероприятиях в ДОУ.

2. Обеспечение двигательной активности
Педагогами ДОУ разработан режим двигательной активности. Разработаны комплексы: 

- утренней гимнастики (с предметами и без предметов, сюжетная, с речёвками, потешками, с использованием фольклора, на спортивных снарядах (гимнастическая стенка, скамейка), в парах, ритмическая гимнастика, гимнастика на воздухе при благоприятной погоде); 

- гимнастика после сна: (самомассаж, упражнения в зале, упражнения в спальной комнате (в постели, возле кроватей, на стульях), упражнения с использованием стихов, потешек, с предметами, массаж спины друг другу, корригирующая гимнастика, ходьба по мокрой дорожке);

- точечный массаж;

- дыхательная гимнастика;

- полоскание горла водой комнатной температуры и настоями трав;

- физкультурные занятия, физкультурные занятия на лыжах со старшей группы;

- систематические экскурсии в разное время года (осенью – поход к «Дедушке Лесовичку», зимой – лыжная вылазка в местечко «Коз вöр», весной – поход в лес за саженцами с родителями для посадки деревьев в «Аллее выпускников», летом – прогулки на полянку). 

Педагогами ДОУ проводились «Дни здоровья», физкультурные досуги,  проведено развлечение на улице «Национальное пятиборье» среди детей 5-7 лет, лыжная вылазка в местечко «Коз вор» с родителями, музыкально-спортивный праздник «Мы бравые ребята», спортивные эстафеты детей подготовительной группы с учениками 1 класса,  спортивные эстафеты с родителями «Папа, мама и я спортивная семья» (подготовительная группа), летние спортивные праздники и эстафеты, встречи с интересными людьми.  Вследствие такой работы возросла двигательная активность детей в течение дня, результаты выполнения программы по физическому воспитанию с хорошими показателями, что подтверждается данными в таблицах
	Группа
	Образовательная область
	Начало года
	Конец года

	II младшая
	Физкультура
	1,9
	3,5

	Средняя
	
	
	

	Старшая
	
	2,5
	2,9

	Подготовительная
	
	2,6
	3,2

	
	
	
	


Оценка уровня развития:

1балл — большинство компонентов недостаточно развиты;

2балла—отдельные компоненты не развиты;

3балла—соответствует возрасту;

4балла—высокий.

Диагностика и мониторинг здоровья.
                                Данные о группе здоровья

	Год
	1 гр. здоровья
	2 гр. здоровья
	3 гр. здоровья

	2012-2013г.г.
	6 чел.
	83 чел.
	8 чел.

	2013-2014
	4 чел.
	91 чел.
	9 чел.

	2014-2015
	4 чел.
	90 чел
	8 чел.

	2015-2016
	6чел.
	89чел.
	3чел.


Данные о состоянии здоровья детей

	Причина пропусков занятий
	2011г.
	2012г.
	2013г.
	2014г.
	2015г.

	Пропуск одним ребенком по болезни
	24
	20
	15
	23
	15

	Часто болеющих детей
	13
	38
	14
	18
	14

	ОРВИ
	198
	178
	303
	442
	382

	ДЖВП
	1
	
	
	
	

	Другие заболевания
	18
	13
	21
	60
	42

	Индекс здоровья
	18,4%
	29%
	30%
	25%
	25%


Организация работы в МБДОУ по охране, укреплению и коррекции здоровья
воспитанников  проводится  согласно СанПиН  2.4.1.3049-13.  
Некоторые требования не соответствуют:
-ограждение территории участка требует ремонта
- требуется обновление и пополнение общей физкультурной площадки

- требуется водопровод, горячее и холодное водоснабжение, канализация в здание №2
-площадь озеленения территории на данный момент составляет 100%
Профилактика заболеваемости обучающихся (воспитанников).

Нетрадиционные формы работы с дошкольниками по физическому воспитанию:

- Нетрадиционные виды закаливания:

-  Контрастное, водное, воздушное.

- Оздоровительно-профилактические комплексы;

- Точечный массаж;

- Упражнения на расслабление пред сном;

- Фитотерапия (чай с лимоном, напиток из шиповника)

- Аромотерапия (чеснок, лук, сосновые и можжевеловые ветки);

- Полоскание горла кипяченной водой комнатной температуры, растворами трав, обладающими бактерицидными свойствами, раствором морской соли;

- Босохождение в тёплый период года по песку;

- Оздоровительный массаж.

Начиная с декабря месяца третье физкультурное занятие и во время прогулки дети со старшей группы тренируются ходьбе на лыжах возле детского сада. Воспитатель ставит перед детьми цель: кто больше кругов пройдёт на лыжах по трассе за зимний период. По итогам года количество кругов суммируется и выявляется победитель. Все дети награждаются грамотами за стремление к победе

На 1 сентября 2016г. - посещающих ДОУ с отклонениями в развитии нет
4.4 Кадровое обеспечение.
Количество штатных воспитателей -7, музыкальный руководитель -1, заведующий-1. Всего педагогических кадров-9.
Информация о составе и квалификации педагогических кадров.
	
	Укомплектов. по штату
	Укомплектов.

фактическая
	Числен./ удельный вес чис-ти педаг. раб., имеющих высшее педаг. образование
	Числен./ удельный вес чис-ти педаг. раб., имеющих среднее  профес. образование
	Числен./ удельный вес чис-ти педаг. раб., имеющих среднее  профес. образование педаг. направленности
	Первая категория
	Высшая категория

	Итого: %     от общего числа педагогов
	35%
	35%
	25%
	6/75%
	6/75%
	50%
	  0%

     


Сведения о стаже работы.

	Численность/удельный вес численности педаг. работников в общей числ-ти педаг. раб-в, педагоги. стаж работы которых составляет
	5 лет
	Свыше 30 лет
	В возрасте до 30 лет
	В возрасте от 55 лет

	
	1/12,5%
	1/12,5%
	2/25%
	1/12,5%


Сведения о педагогических работниках, имеющих знаки отличия.
	Всего
	Отличник образования
	Заслуженный учитель
	Почетная
грамота
РФ
	Воспитатель года
	Иные знаки отличия

	Итого:% от общего числа педагогов
	     _____
	     ________
	-
	____
	   ________


     Повышение квалификации педагогических  и административно-хозяйственных работников, пошедших за последние 5 лет повышение квалификации .
	Всего-2013г.
	2013г.в %
	Всего за 2014г.


	Всего за 2015г
	2015г. в %
	2016г
	2016г%

	2
	25%
	0
	1
	12,5%
	2
	25%


4.5Финансовое обеспечение.

Финансирование МБДОУ осуществляется из республиканского,  местного(районного) бюджета. 
Средства, полученные от платных дополнительных образовательных услуг и иных, приносящих доход, видов деятельности
	Виды    деятельности
	2012
	2013
	2014
	2015-2016

	Платная деятельность, предусмотренная Уставом


	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Привлечение спонсорских средств
	25000
	12000
	12500
	51500

	Иные виды деятельности


	
	
	
	

	Всего доходов
	25000
	12000
	12500
	51500


4.6. Инфраструктура

1. Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на одного воспитанника: до 3 лет – 2кв.м., до 7 лет- 1,7кв.м.
2. Площадь помещений для организации дополнительных видов деятельности воспитанников: 48,6 кв.м. (музыкальный зал совмещен с физкультурным).

3. Имеется прогулочная площадка, обеспечивающая физическую активность и разнообразную игровую деятельность воспитанников на прогулке.
5.Взаимодействие с  семьей для обеспечения  полноценного  развития ребенка.
В настоящее время МБДОУ ориентировано на поиск новых эффективных форм организации общения с родителями воспитанников. Формы  взаимодействия педагогов с родителями в нашем детском саду: 
Ежегодно для родителей проводятся родительские собрания на различные темы. В этом году для родителей  раннего возраста проведено собрание по теме «Школа молодых родителей»» (воспитатель Шахова А.М.),  младшая группа – «Опасные предметы или не оставляйте ребенка дома одного» (воспитатель Терентьева А.Е.), средняя группа– «Воспитание культуры поведения у дошкольников» и «Коми лун гаж» (воспитатель Иванова С.Э.), старшая- подготовительная группа – «Готовность ребенка к школе» (воспитатель Канева Т.В.) и беседа с родителями о подготовке детей к школе с учительницей начальных классов Терентьевой Е.С.
В конце года проведены встречи с родителями за чашкой чая и с показом мини-спектаклей: ранний возраст – видеофильм развлечения «Праздник лета»,  младшая группа –«Теремок» II младшая-средняя – игра-драматизация сказки «Веснянка» и концерт для родителей, посвященный 70-летию Победы в ВОВ, подготовительная группа-   концерт детей в доме культуры села.
В летний период родители были привлечены к обустройству участка детского сада (покраска построек, постройка веранды для детей раннего возраста).

3 июня проведен для родителей и для бывших сотрудников праздничный концерт к юбилею детского сада -85 лет.
В течении года воспитатель Канева Т.В. дети и родители старшей и подготовительной группы продолжали работать по проекту «Тундра». 
- Природа (животные, деревья, кусты, травы и цветы);

- Люди, особенности жизни, быт, труд, жильё (дети, чумработницы, пастухи);

- Династии (семья Каневых и Артеевых);

- Синяя тундра (композиторы, поэты, писатели, художники, праздники оленеводов).

 Был собран большой материал по ознакомлению детей с тундрой (фотоальбомы из жизни оленеводов, животных, птиц, природа тундры, газетные вырезки о лучших работниках тундры, 2 альбома «Династии семьи Каневых» - потомственных оленеводов, развивающий уголок в группе на тему о тундре, рисунки детей, карта Коми Республики, где родители (оленеводы) проложили маршруты из зимнего пастбища к летнему, встречи с интересными людьми, экскурсии и т.д. Этот проект развивает в детях чувство гордости и уважения к родителям, к труженикам тундры,  которые свои тяжелым трудом приносят пользу всей стране и даже миру. В группе создан макет чума с внутренним убранством и выпущена стенгазета родителями «Просторы тундры».

В ДОУ также проводится большая работа по ознакомлению детей со свои краем. Разработаны методические рекомендации по ознакомлению детей с Коми Краем:

1. Село моё родное.

Задача: Дать детям знания об особенностях родного села, о людях разных профессий, о видах и средствах труда и его результатах, о ремёслах жителей села Сизябск

2. Коми край люби и знай.

Задача: Формировать представления о богатствах родного края (лес, полезные ископаемые, реки) и о рациональном использовании этих объектов

3. Культурное наследие.
Задача: Формировать у детей национальное самосознание (язык, фольклор – стихи, потешки, сказки, пословицы, поговорки, орнамент, традиции)

     Взаимодействие участников образовательного процесса как субъектов обеспечивает позитивные результаты развития детей.

     Анализ сложившейся ситуации показал, что в МБДОУ созданы достаточно комфортные условия для гармоничного развития ребенка:

- сопровождение ребенка в период адаптации к детскому саду;

- микросреда групп, способствующая развитию способностей и потенциальных возможностей детей;

- учет зоны ближайшего развития в процессе обучения;

-информационно-просветительские, которые направлены на обогащение зна​ний родителей об особенностях развития и воспитания детей: информацион​ные стенды, папки-передвижки, тематические выставки, родительские собрания, консультации;
Проводятся совместные праздники, развлечения детей, родителей, педагогов. Родители помогают в оформлении предметно-развивающей среды, в обустройстве внутри  и на территории детского сада: ремонт мебели, инвентаря и оборудования,  строительство новых построек, озеленение участка и посадка деревьев в «Аллее выпускников». Но мало проводится бесед, анкетирование - насколько работа детского сада удовлетворяет родителей. 
 «____»_______________ 2015 года

               Заведующий  ___________________               Л.Г.Вокуева  
Проблемы, выявленные по результатам самообследования:
1 Необходимость укрепления материально-технической базы МБДОУ в соответствии с ФГОС ДО.

2)Дальнейшая замена ограждения и дальнейшее обустройство территории спортивным оборудованием для игр детей, замена кровли в здании №1, замена окон в здании №2.
3)Недостаточность финансовых средств для совершенствования предметно-развивающей среды по требованиям общеразвивающих программ.
Направления совершенствования деятельности МБДОУ:
1) Привлечение дополнительных источников финансирования. 
2)Посильная помощь родителей при проведении ремонтных работ внутри детского сада и на территории МБДОУ. 
3)Дальнейшее повышение профессионального уровня педагогического состава МБДОУ.
Управление образования администрации муниципального района «Ижемский»
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Родительский комитет





Заведующий 


ДОУ





Заведующий хозяйством





Старшая медсестра





Педагогический совет





Учебно-вспомогательный персонал:


- младший воспитатель


- работники пищеблока


- уборщик служебных помещений


- уборщик территории


- сторожа


- оператор по стирке белья


- рабочий по обслуживанию зданий и помещений





Музыкальный руководитель








Воспитатели





Рабочая 


группа








