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1.00mme moJI0sKeHus

1.1.Hactosimee IlonokeHHE O KOMHCCHH IIO YPEryJIHMpPOBAaHHIO cnopon MYHHUIUIIAIEHOTO
OIOKETHOTO JIOMIKOJIBHOrO oOpasoBarenpHOro ydpexnaenms «Jlerckuii cam NelO» c.Cussibek
(manee-JIOY) Mexny ydacTHHKaMH oOpa3QBaTeNbHBIX OTHOLICHW# (manmee — Ilomoxenue)
paspaborano Ha ocHOBe DeniepanbHOro 3akoHa oT 29.12.2012 Ne273-®3 «06 ob6pa3oBaHuy B
Poccuiickoit @eneparum» (JacTh 4 cTaThs 45) C HEIBIO PErTIAMEHTAIUN TIOPSIKA €€ CO3JaHus,
OpraHu3anuy paboTsl, IPHHSATHS PeIICHUH. 5

1.2 Komuccuss 1O YperyiaMpOBaHHIO CIOPOB MEXAY YYaCTHHKaMH 00pa30BaTeNIbHBIX
orHomenu# (manee-Komuccus) JIOY cospaercs B HENSIX YperyIUPOBaHHUS PA3HOTIACHHA MEXKIY
yYacTHHKaMH 00Opa3oBaTeNbHBIX OTHOIICHHH (BOCIMTAHHHAKOB, pOIUTENEH (3aKOHHBIX
OpeIcTaBHTeNeH), IearorndeckuX paboTHHKOB H HMX mpencrasutenedt, JIOYV (B nume
aJMHHHACTPAI}H)) 110 BOIIPOCAM pealn3aliy IpaBa Ha 00pa3oBaHHE, B TOM YHCIIE B CIIyJasx:

-BOSHHKHOBEHHS KOH(QMKTAa (OTCYTCTBHA KOH(QUINKTA) WHTEPECOB TIEHarOrHUECcKOro
paboTHHKa; :

-IIPUMEHEHHSI JIOKATFHBIX HOPMAaTHBHEIX aKTOB;

-00>kaoBaHUs pememm O TpPHMEHEHMH K BOCIHTAHHHKAM JUCIHILIAHAPHOTO
B3BICKAHUSL.

2. Ilopsaok co3xaHus, OpraHu3anuy paboTsl, npunaTHs pemennii Komuccuei

2.1.Komucenst m3bupaercs Ha 3aceqaHmsx Ilemarormdyeckoro coBeTa,  pPOIHTEIHCKOTO
coOpaHHST OTKPHITHIM  TOJOCOBAHHEM B KONMYECTBE 4-X  YEIOBEK CPOKOM HA OIHMH
KaJICHIAPHBIA TOM. ;

2.2.B cocraB Komitccuu BXOZAT 2 NPEACTAaBUTENs PORMTENeH (3aKOHHBIX IpeNCTaBHTENCH)
BOCIIHTAHHUKOB, 2 MPEACTaBUTEIIS ITearorudeckux paboraukos JIOY.

2.3. Ilpencenarens Komuccuu BhIOMparoT HM3 4mcia wieHOB Kommccuu GONBIMHHCTBOM
TOJIOCOB ITyTEM OTKPBITOTO TOJIOCOBAHHS B paMKaX IIPOBEACHHUS IIEPBOTO 3aceqanusd KoMuCCHH.

2.4.Cpox mOTHOMOYHS IIpeAceAaTeNs OUH IO,

2.5.Komuccnsl TpHHAMAET 3asBJICHHS OT II€aroroB, COTPYAHUKOB M poJuTeNeil (3aKOHHBIX
IPeICTaBUTENEl) B MHCEMEHHOH (hopMe.

2.6.Kommccnst 1O MOCTYNUBIINM 3asBJICHHSM Pa3peIacT BOSHUKAIOMHE KOHMIMKTHI TOIBKO
Ha TEPPHUTOPUM Y4eOHOTO 3aBEIEHHUs, TOJIBKO B IIOJHOM COCTaBe W B OIpENeNeHHOE BpeMs (B
TeyeHWe 3-X IOHEH ¢ MOMEHTa IOCTYIUICHWS 3asBIE€HHS), 3apaHee OIOBECTHB 3asBUTENSI H
OTBETYHKA. »

2.7.Pemenue Komuccuu npuHAMaeTcs GOIBITMHCTBOM I'OJIOCOB B (PUKCHPYETCS B IIPOTOKOJIE
3acemanms Komuccun. Kommuccnst caMOCTOSTENBHO ONpenesieT CPOKH MPHHSATUS PELICHUS B
3aBHCHMOCTH OT BPeMEHH, HEOOXOIMMOTO JUI JETATFHOTO DPACCMOTPEHHS KOH(JHKTA, B TOM
9uCIe IS M3ydeHns JOKYMEHTOB, c6opa HHGOPMAaIH U IPOBEPKH €€ JOCTOBEPHOCTH.

2.8.Ilpencenarens, Komuccun nogumnsercs CoBeTy pyKOBOICTBa, HO B CBOMX JeHCTBHSX
HE3aBHCHM, €CJIH 3TO He nmpotuBopeduT YcraBy JIOV, 3akoHonaTenscTBy PO.



2.9.Председатель имеет право обратиться за помощью к  заведующему ДОУ  для разрешения особо острых конфликтов.
2.10.Председатель и члены Комиссии  не имеют права разглашать информацию поступающую к ним. Никто, кроме членов Комиссии, не имеет доступа к информации. Заведующий и Представители Совета руководства  лишь правдиво информируются по их запросу.
2.11.Комиссия несет персональную ответственность за принятие решений.
2.12.Решение Комиссии  является обязательным для всех участников образовательных отношений в ДОУ и подлежит исполнению в сроки, предусмотренные указанным решением.
2.13.Решение Комиссии  может быть обжаловано в установленном законодательством Российской Федерации порядке.
 

3.Права членов Комиссии
Комиссия имеет право:
3.1. Принимать к рассмотрению заявления любого родителя (законного представителя)образовательных отношений  при несогласии с решением или действием руководителя,  воспитателя, обучающегося.

3.2. Принять решение по каждому спорному вопросу, относящемуся к ее компетенции;
3.3. Запрашивать дополнительную документацию, материалы для проведения самостоятель​ного изучения вопроса.

3.4. Рекомендовать приостанавливать или отменять ранее принятое решение на основании проведенного изучения при согласии конфликтующих сторон.

3.5. Рекомендовать изменения в локальных актах ДОУ с целью демократизации основ управления или расширения прав участников образовательных отношений.

 

4. Обязанности членов Комиссии
Члены Комиссии обязаны:
4.1. Присутствовать на всех заседаниях комиссии.

4.2. Принимать активное участие в рассмотрении поданных заявлений в устной или письмен​ной форме.

4.3. Принимать решение по заявленному вопросу открытым голосованием (решение считается принятым, если за него проголосовало большинство членов комиссии при присутствии  ее членов в полном составе).

4.4. Принимать своевременно решение, если не оговорены дополнительные сроки рассмотре​ния заявления.

4.5.Давать обоснованный ответ заявителю в устной или письменной форме в соответствии с пожеланием заявителя.

 

5. Документация

5.1.Документация Комиссии выделяется в отдельное делопроизводство.
5.2.Заседания Комиссии оформляются протоколом.
5.3.Утверждение состава Комиссии и назначение ее председателя оформляются приказом по ДОУ.
5.4.Протоколы заседаний Комиссии сдаются вместе с отчетом за год Совету руководства и хранятся в документах Совета три года.










